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Saludo del Presidente de la FAPSCL

Como presidente de la Federacion de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla y Leon, FAPSCL, me dirijo
con especial emocion a las personas que forman parte de la comunidad sorda de Castilla y Ledn.

La filosofia del Consejo de la FAPSCL, desde el 18 de abril de 2010, se rige por el lema “Vamos a
construir”. Desde esta vision, la FAPSCL se presenta con una imagen y una filosofia renovadas, donde el
trabajo en equipo es basico y se valora la aportacion que cada persona realiza para contribuir al objetivo
principal: mejorar la calidad de vida de las personas sordas.

Para las personas sordas y sus familias de Castilla y Leodn, este afio 2010 ha sido un afo de gran cobertura
de servicios, de mayor inclusion, de mayor reconocimiento de sus derechos y mas oportunidades de
participacion en la vida social y politica.

Este desarrollo de servicios, recursos y actuaciones ha sido posible gracias a la labor de varios lideres asociativos representados a través de cada uno
de los presidentes que la FAPSCL ha tenido a lo largo de la historia. A todos ellos, nuestro reconocimiento por la labor realizada para la mejora de la
calidad de vida de las personas sordas de Castilla y Leon.

Los servicios desarrollados por la FAPSCL durante el 2010 han sido: Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Espanola para la vida diaria (SILSE
VD), Servicio de Intérpretes de Lengua de Signos Espafola en centros educativos (SILSE CD), Servicio de Atencion al Entorno de las Personas Sordas
para la integracion sociofamiliar, SOALPES: Servicio de Orientacion y Asesoramiento Laboral para personas sordas, SILPES: Servicio de Intermediacion
Laboral y Sociofamiliar de personas sordas de Castilla y Leon, ECA. Programa de Empleo con Apoyo, Formacion no reglada de la Lengua de Signos
Espanola, ADECOSOR: Agente de Desarrollo de la Comunidad Sorda, Proyecto VIDEOELBARCO: la comunicacion sin barreras, Proyecto Sl: Red de
puntos de informacion accesibles en Lengua de Signos Espaiiola, Pagina Web y Servicio de Biblioteca, Documentacion y Materiales.

Es importante destacar la labor de los profesionales de cada uno de estos servicios y de las areas de Gerencia, Administracion y Proyectos,
Programas, Administracion, Informatica/Nuevas Tecnologias y Servicios Auxiliares.

La FAPSCL mantiene el reconocimiento a su gestion y desarrollo de servicios a través de la Mencion de “Utilidad Piblica” y las Certificaciones de
Calidad conforme la norma UNE-EN-ISO 9001:2000 de los servicios SILSE VD y Empleo. Es mi deseo mantener para los proximos afos esta linea de
mejora continua en cuantas acciones desde el movimiento asociativo se planteen y estar siempre abiertos a nuevas propuestas.

Sirvan también estas lineas para agradecer a cuantas personas sordas y oyentes, profesionales, asociados, voluntarios, entidades publicas y privadas
y empresas el haber ofrecido lo mejor de si mismo para seguir conquistando derechos para las personas sordas y sus familias.

A continuacion, tengo el placer de presentaros a través de esta memoria, las actuaciones de la entidad FAPSCL a lo largo de 2010.

L

Luis Miguel Jiménez Fernandez
Presidente de la FAPSCL
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Ambito geogréfico de actuacion Presentacion de la entidad

Identidad corporativa
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La FAPSCL, FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS
SORDAS DE CASTILLA Y LEON, fundada en el afio 1982, asume
la representacion y defensa de los intereses y derechos de las
Personas Sordas de Castilla y Leon, afiliadas o no a alguna de
las Asociaciones de Personas Sordas de la comunidad.

En la actualidad, agrupa a diez asociaciones de personas
sordas de la comunidad Castellano-Leonesa.

Es una ONG, Organizacion No Gubernamental, Sin Animo de
Lucro.

La FAPSCL posee personalidad juridica propia y capacidad
plena de obrar, asi como cada una de las asociaciones
miembros. Es independiente de partidos politicos, confesiones
religiosas u organizaciones sindicales.

Identificacion de la entidad

ENTIDAD Y DATOS DE IDENTIFICACION NO FAPSCL
Agencia Tributaria. G-260282241
Identificacion Fiscal
SBRRAZION OB Junta de Castilla y Ledn. 18
ASOCIACIONES DE Registro Provincial de Asociaciones
PERSONAS Ministerio del Interior. 414
SORDAS N . -
CASTILLAY LEON Registro Nacional de Asociaciones
Junta de Castilla 47063 E
Registro de Entidades de caracter social de la
Junta de Castilla y Ledn

Esta es la actual sefia de identidad corporativa de la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS, en
adelante, FAPSCL.
Una descripcion mas al detalle nos indicaria:
» SIMBOLO:
El simbolo de la FAPSCL viene representado por una gran “S” que identifica a las personas sordas y tiene
insertado en su fondo el de los colores blanco y rojo de la Comunidad Auténoma de Castilla y Leon.
El simbolo debe utilizarse siempre acompanado del logotipo.
= LOGOTIPO:
El Logotipo tiene el nombre en maylsculas de “FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE
CASTILLA Y LEON”. “PERSONAS SORDAS” son los conceptos relevantes, y tiene un mayor tamafo de letra.
= COLORES CORPORATIVOS:
Rojo, blanco/plata y negro.
= IDENTIFICADOR CORPORATIVO:
El identificador de la FAPSCL incluira siempre de manera indivisible el simbolo y el logotipo situado debajo, tal
y como se muestra en la imagen izquierda.
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Personas asociadas

2010 - 714 asociados SOCIOS 2010

EVOLUCION SOCIOS ZAMORA

:;:I 2
APERSORVA |
APSAVA, | l
SALAMANCA | l
PALENCIA | l
BIERZO | l
LEGN | |
B ARANDA DE DUEROD :":| 33

BURGOS | 192

' ' ' ' : ' ' AVILA :":I 27 ‘ ‘ ‘

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
60 a0 100 120

ailos
H* SOCI0S

T40

1109
1114

15
T [ALEY T 712 T

05

H®SOCI0S
ASOCIACIONES

=1
(=]
[=1
I
=1

Mision y objetivos

La MISION de la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE CASTILLA Y LEON es la representacion y defensa de los derechos y
los intereses globales de las personas Sordas de Castilla y Ledn, ante la sociedad, Administraciones y demas Instituciones, integrando e
impulsando con este fin la accion de las Asociaciones de Personas Sordas de la comunidad.

En la FAPSCL trabajamos para:

>  LAS PERSONAS SORDAS, que son nuestra razon de ser, de modo que nuestras actuaciones iran dirigidas a su integracion familiar,
educativa, laboral y social.

»  LAS FAMILIAS DE PERSONAS SORDAS, a quienes orientamos acerca de todos aquellos aspectos relacionados con la sordera y las
barreras de comunicacion.

> NUESTRAS ASOCIACIONES FEDERADAS, coordinando sus acciones y favoreciendo un espacio de encuentro comdn que alna sus
intereses.

> LA SOCIEDAD, a quien sensibilizamos acerca de las caracteristicas de las personas sordas, y las barreras de comunicacion
existentes, con el fin de lograr el desarrollo personal y la plena participacion social de las personas Sordas.

>  LAS ADMINISTRACIONES, a las que solicitamos el cumplimiento de la legislacion vigente que favorece la calidad de vida de las
personas Sordas y la creacion de cuantos marcos legales sean necesarias para dar cobertura a las necesidades existentes.

La FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE CASTILLA Y LEON, FAPSCL, persigue la igualdad de derechos y oportunidades de las
personas Sordas para conseguir su plena integracion en la sociedad y contribuir asi una mejora de su calidad de vida.

Declaracion de Utilidad Publica

El Ministerio del Interior, a través de su Secretaria General Técnica, con fecha de 15 de diciembre de 2008, declar6 de utilidad publica a la
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE CASTILLA Y LEON.

Este reconocimiento se otorga a las entidades que reunen los requisitos del articulo 32 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion, mediante Orden del Ministro del Interior, previo informe favorable de las Administraciones Publicas competentes en razon
de los fines estatutarios y actividades de la entidad, y en todo caso del Ministerio de Economia y Hacienda.
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Los principios que informan la actuacion de la FAPSCL son los siguientes:

Fines estatutarios

Filosofia de trabajo

Respeto a la pluralidad y diversidad de sus Miembros Asociados y de las personas que en Ultima instancia forman parte de
los mismos, a la vez que neutralidad y no vinculacion a ninguna ideologia.

Transversalidad en todas las actuaciones, teniendo en cuenta la diversidad de las Personas Sordas a las que dirige sus
actuaciones y sus necesidades especificas.

Participacion igualitaria entre mujeres y hombres en los procesos de toma de decisiones.

Autonomia, independencia y protagonismo de las Personas Sordas.

Adhesion a los principios proclamados en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, en la Convencion de los
Derechos de la Infancia, en las Declaraciones y Convenciones sobre Derechos Lingiisticos y en los Convenios, Recomendaciones
y demas normas que se derivan de ellos.

Representar a nivel autonémico a las Asociaciones que la integran.

Coordinar la actuacion de las Asociaciones integrantes en la FAPSCL y de las Personas Sordas, en su territorio de actuacion,
para mejorar la calidad de vida de las Personas Sordas y de sus familias.

Cooperar para conseguir, en su territorio de actuacion, un marco legal que permita la plena igualdad y participacion social de
las Personas Sordas.

Fomentar la autonomia y la autodeterminacion de las Personas Sordas y la eliminacion de Barreras de Comunicacion.
Sensibilizar a la sociedad sobre las necesidades y demandas de las Personas Sordas y sus familias, asi como de las entidades
en las que éstas se integran, a través de politicas de comunicacion y difusion.

Fomentar y dinamizar las actividades culturales dentro del movimiento asociativo de Personas Sordas, en especial las
relacionadas con la historia, la cultura y la lengua de la Comunidad Sorda.

Asumir la defensa y representacion de aquellos sectores que presenten una realidad especifica dentro de la Comunidad
Sorda por motivos de género, edad, discapacidad, orientacion sexual, etnia, desplazamientos migratorios u otras causas que la
sociedad cambiante que vivimos genere.

Fomentar la investigacion y difusion sobre la Lengua de Signos Espafiola y de cualquier tema de interés para mejorar la
calidad de vida de las Personas Sordas y sus familias, asi como velar por la adecuada formacion de los personas Intérpretes.

Todos los miembros de las entidades representadas a través de la FASPCL y de cada una de las asociaciones miembro, asi como todos los
profesionales que trabajen en ella, han de mantener en sus actitudes y formas de actuacion:

[ Respeto a la IDENTIDAD, CULTURA Y COMUNIDAD SORDA.
[0 Respeto a la heterogeneidad y caracteristicas propias de las Personas Sordas, personas sordas con discapacidad anadida y

personas sordociegas.

O Respeto a la Lengua/s, Sistemas y Codigos de Comunicacion utilizados por las Personas Sordas, adaptandose a sus necesidades

y habilidades de comunicacion.

[0 La persona Sorda sera siempre la protagonista de propio desarrollo personal, respetando siempre su derecho a la

autodeterminacion.

[0 Las actuaciones seran imparciales, neutrales y confidenciales con el fin de preservar la intimidad de las personas Sordas y sus

familias, pero favoreciendo las respuestas coordinadas de cara al logro de su mejor calidad de vida.
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Representatividad de la FAPSCL

Ambito local:

®

Ayuntamiento de Valladolid

Ambito nacional:

CNSE

o § mpmer i o ey @ crmmeTon

Ambito internacional:
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AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

Consejo Local de Discapacidad

La FAPSCL participa en él desde el afio
2004.

CNSE

CONFEDERACION ESTATAL

DE PERSONAS SORDAS

La FAPSCL esta afiliada a la CNSE desde
1996.

FUNDACION CNSE

PARA LA SUPRESION DE

LAS BARRERAS DE COMUNICACION.

La FAPSCL esta afiliada a la FUNDACION
CNSE desde su creacion.

UNION EUROPEA DE SORDOS/
EUROPEAN UNION DEAF
(UED)

FEDERACION MUNDIAL DE SORDOS/
WORD FEDERATION DEAF
(FMS /WFD)

Ambito de la comunidad de Castilla y Ledn:

Castilla y Leon

CERMI CASTILLA Y LEON.
Comité Espafiol de
Representantes de Personas con
Discapacidad de Castilla y Leén.
La FAPSCL pertenece al mismo
desde 1991.

JUNTA DE CASTILLA Y LEON.
CONSEJO REGIONAL DE
DISCAPACIDAD.

La FAPSCL participa en el mismo
desde su creacion.

Ambito nacional a través de la CNSE:

MIKISTERIO.
DE SANIDAD
F POLITICA SOCIAL

] 8 GOBERNO
(& DE ESPARIA
a a

CONSEJO ESTATAL DE LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

=

Plataforma de ong

cion Social

IMSERSO

INSTITUTO DE MAYORES Y
SERVICIOS SOCIALES

Consejo Rector.

£
IMSERSO

HEIEE e REAL PATRONATO SOBRE

st DISCAPACIDAD

Junta de Gobierno.

FUNDACION ONCE
Patronato.
Comision Permanente.

Creado por Orden de 17 de
junio de 1999

CERMI: Comité Espariol de
Representantes de Personas

Con Discapacidad.

PLATAFORMA
ACCION SOCIAL
(A través del CERMI)

ONG DE
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Sede social, plano de situacién y datos de contacto

F.A.P.S.C.L.
Federacion de Asociaciones de Personas Sordas de Castilla y Ledn
C/ Muro, n° 8, entpl. izq. 47004 Valladolid
Telf.: 983 20 26 20
Fax: 983 20 15 11
www.fapscl.org

Correos electronicos:

FAPSCL: fapscl@fapscl.org
Presidencia: presidencia@fapscl.org
Administracion y proyectos: admon.proyectos@fapscl.org
Programas: programas@fapscl.org
Administracion: administracion@fapscl.org
Lengua de Signos Espaiola: Ise@fapscl.org
Intérpretes: interpretes@fapscl.org
Empleo: empleo@fapscl.org
Familia: sociofamiliar@fapscl.org
Movimiento asociativo/ADECOSOR:
movimientoasociativo@fapscl.org
Mantenimiento web: web@fapscl.org
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Estructura organizativa. Junta Directiva de FAPSCL _

Del 01 de enero hasta el 17 de abril de 2010

Presidente: Luis Alberto Redondo Martinez
Vicepresidente: Julidn Antonio Garcia Centeno
Secretario: Luis Miguel Jiménez Fernandez
Tesorero: José Ignacio Asensio de Castro
Vocal: Angel Antolin Puente

Vocal: German de Miguel Andrés

Vocal: José Luis Sanchez Martin

Vocal: Luis Javier Lazaro Encinas

Del 18 de abril hasta el 31 de diciembre de 2010

. PERSONAS
SORDAS
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Presidente: Luis Miguel Jiménez Fernandez
Vicepresidenta. Rosalia Serrano Serrano
Secretaria: Amparo Zancajo Antén

Vocal: Luz M2 Fernandez Monje

Vocal: Alberto Paniego Bartolomé

Vocal: Amaia Maortua Zamarripa

Vocal: Victor lonut Petrescu
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Estructura organizativa. Reuniones de Organos de Go  bierno

REUNIONES DE ORGANOS DE GOBIERNO FAPSCL TEMPORALIZACION LUGAR o > TRO
Asamblea General Ordinaria de FAPSCL 18 abril 2010. Ponferrada (Leon) Sin numerar
20 junio 2010 Salamanca Actan® 1/10 CR
. 18 julio 2010 Valladolid. APSAVA Actan®2/10 CR
Consejo Rector de FAPSCL (CR)
Conferencias de Presidentes de las Asociaciones 04 septiembre 2010 Valladolid. APSAVA Actan®3/10 CR
afiliadas a FAPSCL
14 noviembre 2010 Segovia Actan®4/10 CR
12 diciembre 2010 Valladolid. APERSORVA Actan®5/10 CR
Reuniones del Consejo Directivo de FAPSCL 26 de abril de 2010 FAPSCL- Videoelbarco Actasn®4yn°5 /10 CD
07 de mayo de 2010 FAPSCL Actas n° 6/10 CD
18 de junio de 2010 Salamanca Actas n°7/10 CD
17 de julio de 2010 FAPSCL Actas n° 8/10 CD
5 de noviembre de 2010 FAPSCL Actas n° 9/10 CD
_ OTRAS REUNIONES .
CON ORGANOS DE GOBIERNO DE TEMPORALIZACION LUGAR
OTRAS ENTIDADES DE PERSONAS SORDAS
LXIV Asamblea General de la CNSE 27-28 de mayo de 2010. Barcelona
Reunion sobre Convenio especifico SILPES entre APSAVA . .
y APERSORVA 14 de julio de 2010 APERSORVA. Valladolid
ggplz:e'\rlcsegaa de Presidentes de Federaciones. Convocada 26 de noviembre de 2010 Caceres
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